Zatqcznik nr 1a — Dzienniczek praktyk zawodowych - kierunek Turystyka i rekreacja 4 sem.

DZIENNICZEK PRAKTYK ZAWODOWYCH - RAPORT

KIERUNEK TURYSTYKA I REKREACJA

Imie

Nazwisko

Numer albumu

Kierunek studiéw Turystyka i rekreacja, 4 semestr

Miejsce praktyk

Termin odbycia praktyk

Opinia Opiekuna Praktyk z
ramienia Organizacji

ZAKLADANE EFEKTY UCZENIA SIE

Wiedza:

P_ WOl

Student zna podstawowe cele i zadania oraz zasady organizacji i funkcjonowania podmiotow
dziatajacych turystyce i rekreacji, obowigzujace przepisy, standardy, procedury, systemy
i techniki obstugi klienta oraz wykorzystywany do to celu sprzet i urzadzenia.

P W02

Student zna podstawowa ofert¢ produktowa/ustugowa podmiotéw prowadzacych dziatalnosé
turystyczna i rekreacyjna, sposoby jej przygotowania i prowadzenia dziatalno$ci marketingowe;.

P_WO03

Student zna wybrane powigzania i wspotzaleznosci wystepujace pomigdzy podmiotami
dziatajacymi w turystyce i rekreacji a innymi podmiotami tworzacymi otoczenie oraz powigzania
pomiedzy obszarami funkcjonalnymi w organizacji.

Umiejetnosci:

P_UO1

Student obserwuje, wspdtuczestniczy 1 posiada podstawowe umiejetno$ci w  zakresie
samodzielnej obstugi klienta i czynnego udzialu w innych codziennych pracach organizacji,
przygotowania ofert zwiagzanych z turystyka i rekreacja, ich realizacji oraz promocji; rozpoznania
czynnikdbw wplywajacych na jako$¢ obshugi, potrzeb klienta; obserwuje procesy
i zjawiska w organizacji, wspotuczestniczy w projektach.

P_UO02

Student w podstawowym zakresie potrafi zastosowaé obowiazujace w obiekcie przepisy prawne,
standardy w r6znych procesach, postugiwac si¢ niezbedna terminologia, sporzadza¢ podstawowe
dokumenty, obstugiwac sprzet i urzadzenia oraz korzystac z technik informacyjnych, efektywnie
zarzadza¢ powierzonymi zasobami.

P_U03

Student potrafi wykorzysta¢ podstawowa znajomo$§¢ powigzan i zaleznosci wystepujacych
pomigdzy podmiotami gospodarki turystycznej a innymi podmiotami tworzacymi otoczenie oraz
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powigzan pomiedzy obszarami funkcjonalnymi organizacji; Potrafi  wspoétdziataé
w zespole.

Kompetencje spoleczne:

Student jest odpowiedzialny za powierzone zadania przez wspotpracownikami, otwarty na
poglady innych, rzetelnie przygotowuje si¢ do pracy, umie formutowaé sady w wybranych

P _KO1 S . . c s
- sprawach, podejmuje inicjatywy w rozwiazywaniu problemoéw zawodowych oraz mysli i dziata
W sposob przedsigbiorczy.
P K02 Student rozumie potrzebe poszerzania wiedzy i podnoszenia kompetencji zawodowych oraz

dzielenia si¢ wiedza.

Realizacja praktyk zawodowych wraz z weryfikacja efektow uczenia si¢

Dzien

Wykonywane czynnosci Osiagniete efekty

(podpis i pieczqtka Opiekuna Praktyk z ramienia Organizacji) (podpis i pieczqtka Opiekuna Praktyk z ramienia Uczelni)
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