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Ramowy program konferencji

9:30 - 10:00 Rejestracja uczestnikéw
10:00 - 10:10  Oficjalne Otwarcie Konferencji
10:10 - 11:05 Sesja plenarna

11:05 - 12:05 Panel dyskusyjny

12:05 - 12:45 Lunch

12:45 - 14:45  Sesje panelowe

L 14:50 - 15:00 Podsumowanie i zakonczenie konferencji

=\ £

10:00 - 10:10

OTWARCIE KONFERENCIJI

Aula 6, parter

dr Krzysztof Kandefer, prof. SAN
Dziekan Wydziatu Nauk o Zarzqgdzaniu i Bezpieczenstwie
Spoteczna Akademia Nauk

Marcin Budzewski
Prezes Instytutu Analiz Rynku Pracy

dr Beata Mazurek-Kucharska
Przewodniczgca Komitetu Naukowego Konferencji
Spoteczna Akademia Nauk

......
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10:10 - 11:05

SESJA PLENARNA

Aula 6, parter

10:10 - 10:35

prof. dr hab. Gertruda Uscinska
Uniwersytet Warszawski

Zarzqgdzanie zespotem zréznicowanym. Osoby 50+ na rynku pracy, w biznesie,
otoczeniu spotecznym i w zespole

10:35 - 10:50

Justyna Malinowska
Dyrektor Dziatu analitycznego, NielsenlQ
Gdy ktos hamuje, zeby zespdt mogt wygracd. Strategiczna rola osob 50+ w biznesie

10:50 - 11:05

Karol Poznanski
Rzecznik prasowy Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
Zarzgdzanie osobami 50+ bez stereotypow

- g

11:05 -12:05

PANEL DYSKUSYJNY

Doswiadczenie, ktore sie optaca czy wcigz niewykorzystany potencjat?
O miejscu pracownikow 50+ w organizacji

Aula 6, parter
Sylwia Gotebiowska
Dyrektor ds. Strategii Wynagrodzen i Swiadczert Dodatkowych, Budimex

Agnieszka Szczerba
Ekspertka ds. Rekrutacji, zatozycielka Kyro Al

Adam Wasik
Wspdizatozyciel Pracownia EB

Agnieszka Ulanowska
Dyrektorka Dziatu Nadzoru Wewnetrznego i Bezpieczenstwa IT, VeloFunds TFI S.A.
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12:45 - 14:45

SESJA PANELOWA |

Osoby 50+ na rynku pracy, w biznesie i otoczeniu spotecznym.
Najlepsze praktyki biznesowe.
Prowadzgcy: dr Anna Maria Migdat, prof. SAN
sala 409, IV pietro

12:45 - 12:55
Marcin Budzewski
Instytut Analiz Rynku Pracy, Uniwersytet WSB Merito

Alena Ivanowa
Instytut Analiz Rynku Pracy

Miedzy doswiadczeniem a cyfryzacjq: kompetencje cyfrowe a zatrudnialnosc¢ osob 50+

12:55 - 13:05

dr Krzysztof Kandefer, prof. SAN
Spoteczna Akademia Nauk
Czy Al jest tylko dla mtodych?

13:05 - 13:15
Dariusz Cieslak
Wo0jt, Urzad Gminy Sedziejowice

Srebrne zarzgdzanie jako narzedzie niwelowania lokalnych deficytow bezpieczenstwa socjalnego

13:15 - 13:25
dr Kinga Podle$na
Spoteczna Akademia Nauk

dr Waldemar Gajda
Warszawska Szkota Zarzadzania — Szkota Wyzsza
Innowacyjne zarzqgdzanie wellbeingiem pracownikéw 50+ z wykorzystaniem sztucznej inteligencji

13:25 - 13:35

Jacek Sosnowski
Franczyza. PRO

Doswiadczenie, autonomia i opér wobec zmian - zarzqgdzanie zréznicowanym zespotem w modelu
franczyzowym

13:35 - 13:45

dr Beata Mazurek-Kucharska
Spoteczna Akademia Nauk
Przywdédztwo w zespole - preferencje pracownikéw dojrzatych
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12:45 - 14:45

SESJA PANELOWA |

Osoby 50+ na rynku pracy, w biznesie i otoczeniu spotecznym.
Najlepsze praktyki biznesowe.

Prowadzgcy: dr Anna Maria Migdat, prof. SAN
sala 409, IV pietro

13:45 - 13:55

dr Anna Maria Migdat, prof. SAN
Spoteczna Akademia Nauk
Zarzgdzanie réznorodnosciq: kulturowe uwarunkowania rynku pracy pokolenia silver w Europie

13:55 - 14:05

dr Matlgorzata Borkowska-Niszczota
Spoteczna Akademia Nauk
Pracownicy 50+ w kontekscie zrwnowazonego rozwoju organizacji, dobre praktyki biznesu spotecznie

odpowiedzialnego i wskazZniki efektywnosci dziatan w raportowaniu ESG
14:05 - 14:15

Matgorzata Wawer
Spoteczna Akademia Nauk
Rola innowacji w ksztattowaniu rynku pracy w branzy logistycznej

14:15 - 14:25

dr Iwona Babiak
Uniwersytet WSB Merito
Zarzqgdzanie zespotem zréoznicowanym kulturowo - przyktad relacji polsko - indyjskich

14:25 - 14:35

dr Sylwester Pietrzyk
Akademia Finansoéw i Biznesu Vistula
(d. Menedzerska Akademia Nauk Stosowanych w Warszawie)

Zarzgdzanie wiedzqg w organizacjach w dobie senioralizacji i globalizacji: transfer wiedzy
miedzy Polskqg a USA w kontekscie roznic kulturowych i miedzypokoleniowych

14:35 - 14:45
DYSKUSJA
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12:45 - 14:45

SESJA PANELOWA II

Psychologia w zarzadzaniu w zespotach zréznicowanych generacyjnie.
Najlepsze praktyki psychologiczne.
Prowadzqgcy: dr Mariola Badowska, prof. SAN
sala 401, IV pietro

12:45 - 13:00
dr Mariola Badowska, prof. SAN

Spoteczna Akademia Nauk

Bezpieczenstwo psychologiczne jako kluczowy warunek wykorzystania potencjatu pracownikow 50+ w zespotach
zroznicowanych wiekowo

13:00 - 13:10

- Dorota Minta
. Uczelnia Korczaka

" Budowanie bezpieczenstwa psychologicznego pracownikow jako narzedzie zapobiegania wykluczeniu
generacyjnemu

13:10 - 13:20

dr Paulina Karolczak, Paulina Tomczyk, Konrad Klimas
Spoteczna Akademia Nauk

Roznorodnosc wiekowa wsrod nauczycieli a wyzwania zarzgdzania w instytucjach edukacyjnych

13:20 - 13:40

dr Marta Bem
Spoteczna Akademia Nauk

Pracownik 50+ - obcigzenie czy zasob?

13:40 - 13:50
DYSKUSJA
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14:00 - 14:45
SESJA PANELOWA STUDENCKA

Wspétpraca miedzypokoleniowa
Prowadzqgcy: dr Marta Bem
sala 401, IV pietro

14:00 - 14:05

dr Marta Bem
Spoteczna Akademia Nauk

Wprowadzenie

14:05 - 14:15
Tatsiana Talkova

Ageizm wobec pracownikow w roznym wieku

. 1445 - 14:25
- Alika Budai

A‘ Ageizm w srodowisku pracy

14:25 - 14:35
Daryna Holovenko

Presja produktywnosci w mediach spotecznosciowych a samoocena pracownikow

14:35 - 14:50
Weronika Kosinska

Wspotpraca miedzypokoleniowa w zespole pracowniczym
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14:50 - 15:00

PODSUMOWANIE | ZAKONCZENIE KONFERENCJI
sala 409, IV pietro

dr Maciej Debski, prof. SAN
Dyrektor Zarzqdzajqcy filig Spotecznej Akademii Nauk w Warszawie

dr Beata Mazurek-Kucharska
Przewodniczgca Komitetu Naukowego Konferencji
Spoteczna Akademia Nauk
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