Załącznik nr 5 – Kryteria wyboru instytucji/organizacji

………………………………………………………………..
Pieczątka   Uczelni



KRYTERIA WYBORU INSTYTUCJI/ORGANIZACJI DO REALIZACJI PRAKTYK DYPLOMOWYCH


Nazwa jednostki: …………………………………………………………….……………….
Kierunek studiów: ……………………………………………………………………….…..
Rok studiów: ……………………………………………………………………..…………….
Miejsce wyznaczone do realizacji praktyk dyplomowych …………………………………
………………………………………………………………………………………………….

	
Kryterium
	Ocena punktowa
	Liczba otrzymanych punktów

	
Kierunek: finanse i rachunkowość
	








Profil działalności instytucji/organizacji1:
	Przedsiębiorstwo posiadające dział księgowości, którego sprawozdanie finansowe podlega badaniu
	





3
	

	
	
	Urząd Skarbowy
	
	

	
	
	Biuro rachunkowe, obsługujące firmy prowadzące pełną
księgowość
	
	

	
	
	Bank
	
	

	
	
	Ubezpieczyciel
	
	

	
	
	Firma doradcza, świadcząca usługi księgowo-finansowe
	
	

	
	
	Instytucja z sektora finansów publicznych
	
	

	
	
	Przedsiębiorstwo posiadające dział księgowości, którego sprawozdanie finansowe nie
podlega badaniu
	
2
	

	
	
	Biuro rachunkowe, obsługujące jednostki o uproszczonej ewidencji kosztów i przychodów
	
1
	

	
Kierunek: logistyka
	


Profil działalności instytucji/organizacji1:
	Przedsiębiorstwa, centra logistyczne
	3
	

	
	
	Przedsiębiorstwa różnej wielkości: duże, średnie, sektory produkcyjne, usługowe, Korporacje międzynarodowe posiadające wyodrębnione
Działy logistyczne
	

2
	

	
	
	MSP - dział logistyczny
	1
	





1 Kryterium, warunkujące wypełnienie dalszej części ankiety.

	
Kierunek: zarządzanie
	




Profil działalności instytucji/organizacji1:
	Instytucje i organy administracji publicznej, samorządowej i rządowej, (Działy planowania strategicznego, Zarządzania kadrami), przedsiębiorstwa różnej wielkości: duże, średnie, MSP, sektory produkcyjne, usługowe, kreatywne,
korporacje międzynarodowe
	



3
	

	
	
	Przedsiębiorstwa rodzinne,
organizacje pozarządowe
	2
	

	
	
	Przedsiębiorstwa jednoosobowe
	1
	

	Wykształcenie pracowników realizujących w/w zajęcia i praktyki:
	wyższe kierunkowe + kursy
zawodowe
	3
	

	
	wyższe kierunkowe
	2
	

	
	wyższe
	1
	

	Skala prowadzonej działalności
	krajowa
	3
	

	
	regionalna
	2
	

	
	lokalna
	1
	

	Struktura organizacyjna
	rozbudowana
	3
	

	
	płaska
	2
	

	
	brak
	1
	

	
Posiada oprogramowanie i zaplecze techniczne
	specjalistyczne
	3
	

	
	podstawowe
	2
	

	
	brak
	1
	

	Charakter i zakres świadczeń umożliwia realizację celów kształcenia:
	w pełni, na jednym stanowisku
	2
	

	
	wybranych na różnych
stanowiskach
	1
	

	Doświadczenie w pracy ze studentami:
	wiele razy - bardzo duże
	2
	

	
	przynajmniej l raz
	1
	

	
	brak
	0
	

	LICZBA PUNKTÓW UZYSKANYCH OGÓŁEM*
	





………………………………………….
                                                                                                                              Podpis dyrektora/kierownika instytucji/organizacji
- 10 -

