


POTWIERDZENIE OSIĄGNIĘCIA ZAKŁADANYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ DLA PRAKTYK ZAWODOWYCH 
 
Potwierdzam, iż student/studentka …………………………….………………, rok studiów: II rok, 4 sem, 
                                                                                        (nazwisko i imię, nr albumu) 
kierunek: GRAFIKA profil: PRAKTYCZNY, 
odbywał/odbywała praktyki zawodowe w okresie ..……..…………....….……… w ……….………..…..…… 
.………………………………………………………………………...… i podczas praktyk osiągnął/ osiągnęła zakładane efekty uczenia się określone w sylabusie zajęć. 
Ocenę z wywiązywania się na praktyce z obowiązków zawodowych studenta podaję w tabeli 1.
Tab. 1 Ocena pracy studenta - wypełnia Opiekun Praktyk z ramienia Organizacji 
	Ocena pracy studenta (skala od 1 do 5) 
	1
	2
	3
	4
	5

	Wykorzystanie posiadanej wiedzy w praktyce oraz przygotowanie merytoryczne do praktyki 
	 
	 
	 
	 
	 

	Systematyczność 
	 
	 
	 
	 
	 

	Organizacja pracy 
	 
	 
	 
	 
	 

	Samodzielność 
	 
	 
	 
	 
	 

	Terminowość wykonywania zadań 
	 
	 
	 
	 
	 

	Zaangażowanie / gotowość do realizacji powierzonych zadań 
	 
	 
	 
	 
	 

	Kreatywność 
	 
	 
	 
	 
	 

	Umiejętność pracy w zespole 
	 
	 
	 
	 
	 

	Skłonność do poszukiwania kompromisów w zakresie zakładanych celów 
	 
	 
	 
	 
	 

	Komunikatywność 
	 
	 
	 
	 
	 

	Ogólna suma uzyskanych punktów 
	



Tab. 2 Ocena osiągnięcia efektu uczenia się – wypełnia Opiekun Praktyk z ramienia Uczelni na podstawie przedstawionej przez studenta dokumentacji przebiegu praktyk zawodowych, potwierdzonej przez Opiekuna Praktyk z ramienia Organizacji (załącznik nr 1a), oceny z wywiązywania się z obowiązków przez studenta podczas praktyki zawodowej (tabela nr 1) oraz wyniku przeprowadzonej rozmowy weryfikacyjnej (uwzględniając kryteria oceny osiągnięcia efektów uczenia się określonych w sylabusie).
	EFEKTY Z ZAKRESU:
	Ocena osiągnięcia efektów uczenia się

	Wiedzy:

	Zna warsztat zawodowy i narzędzia grafika projektowego stosowane 
w Organizacji, w której odbywa się praktyka.
	

	Zna zasady higieny i bezpieczeństwa pracy obowiązujące w miejscu odbywania praktyki oraz prawa autorskiego. Zna problemy i konsekwencje, jakie powstają 
w momencie, gdy nie stosuje się do tych zasad.
	

	Ma wiedzę na temat funkcjonowania Organizacji oraz zna jej możliwości projektowe związane z działalnością graficzną.
	

	Umiejętności:

	Potrafi realizować własne pomysły projektowe i w razie potrzeby potrafi 
je modyfikować.
	

	Potrafi w sposób właściwy tworzyć projekty graficzne odpowiadając 
na zapotrzebowanie społeczne.
	

	Potrafi posługiwać się najnowszymi technologiami w obszarze projektowania graficznego stosowanymi w Organizacji.
	

	Potrafi współpracować z innymi osobami. Potrafi twórczo myśleć podczas pracy zespołowej. 
	

	Kompetencji społecznych: 

	Ma świadomość ciągłej potrzeby poszerzania swoich kompetencji, zdobywania nowej wiedzy w tym z zakresu specjalistycznego oprogramowania, a także ich wagi na polu zawodowym i artystycznym. 
	

	Jest gotów do pielęgnowania tradycji zawodu grafika, utrzymywania dobrych relacji zawodowych.
	


Tab. 3 Ocena końcowa z praktyki zawodowej z wykorzystaniem skali ocen: bardzo dobry, dobry plus, dobry, dostateczny plus, dostateczny, niedostateczny - wypełnia Opiekun Praktyk z ramienia Uczelni
	Ocena końcowa z praktyki zawodowej: 
	




……………………………………..	 	 …………………………………… 
           (podpis Opiekuna Praktyk z ramienia Organizacji) 	                                     (podpis Opiekuna Praktyk z ramienia Uczelni)
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